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คํานํา 
 

การเสริมสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ของโรงเรียนปะทิววิทยาเป็นการร่วมมือกันระหว่างคณะผู้บริหาร                  
และข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจ้าง ในสังกัดทุกคนโดยมีจุดประสงค์เพื่อปลูกจิตสำนึก 
สร้างทัศนคติ ค่านิยมที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ที่คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชน มากกว่าประโยชน์ส่วนตัว                     
ปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่างถูกต้องโปร่งใสเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติไม่กระทำการอันเป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์
ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวมไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นเง ินได้จากผู ้ใดนอกเหนือ 
จากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมายกฎหรือข้อบังคับที่ออกโดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแห่ง 
กฎหมายเว้นแต่เป็นการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาตามหลักเกณฑ์และจำนวนที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ช.กำหนด รวมถึงการปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางให้คณะผู้บริหารและข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา 
พนักงานราชการ ลูกจ้าง ในสังกัดทุกคนจะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในขณะ ก่อน หลัง ปฏิบัติหน้าที่ที่     
จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เอกสารการเสร ิมสร ้างว ัฒนธรรม No Gift Policy ฉบับนี ้จ ึงเป็นการสร ุปช่วง ๓ ไตรมาสแรก คือ                
เดือนตุลาคม ๒๕๖๖ ถึง เดือนมิถุนายน ๒๕๖๗ ซึ่งกิจกรรมการดําเนินงานของข้าราชการและบุคลากรทางการ 
ศึกษา พนักงานราชการ ลูกจ้าง ในโรงเรียนปะทิววิทยาที่ร่วมมือกันในการทำกิจกรรมที่เป็นการแสดงถึง  ปลูกจิต               
สำนึกและเสริมสร้างวัฒนธรรม No Gift Policyให้คณะผู ้บริหารและข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา 
พนักงานราชการ ลูกจ้าง ในสังกัดทุกคน จะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในขณะ ก่อน หลังปฏิบัติหน้าที่ที่จะ
ส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อเป็นการสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ของโรงเรียนปะทิววิทยา  

 
 

   โรงเรียนปะทิววิทยา 
  1 กรกฎาคม 2567 
 



 
 

การเสริมสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
โรงเรียนปะทิววิทยา เสริมสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy โดยมีผู้บริหารสูงสุดคือ นายวุฒิชัย นวลแก้ว 

ผู้อํานวยการโรงเรียนปะทิววิทยา ให้ความสําคัญกับการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในขณะ ก่อน หลัง  
ปฏิบัติหน้าที่ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ จึงดำเนินกิจกรรมเสริมสร้างวัฒนธรรม No Gift 
Policy เพื่อปลูกและปลุกจิตสำนึก สร้างทัศนคติ ค่านิยมที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของ 
ประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว มีจิตสาธารณะ ปฏิบัติหน้าที่ ราชการอย่างถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรมและไม่ 
เลือกปฏิบัติไม่กระทำการอันเป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม ไม่รับทรัพย์สิน หรือ 
ประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้จากผู้ใด นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย 
กฎหรือข้อบังคับที่ออกโดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย ดังนี้ 

๑. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่                
No Gift Policy เพื่อประกาศว่าผู้บริหารและบุคลากรทุกคนในโรงเรียนปะทิววิทยา จะไม่รับของขวัญและของ  
กำนัลทุกชนิดในขณะ ก่อน หลังปฏิบัติหน้าที่ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

๒.  กิจกรรมเสริมสร้างปลุกจิตสำนึกให้บุคลากรปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ 
ปฏิบัติหน้าที่ตามประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ No Gift 
Policy ด้วยการประชุมสัมมนาสร้างการรับ ให้ความรู้ความเข้าใจ ปลูกและปลุกจิตสำนึก สร้างทัศนคติ ค่านิยมที่ดี 
ในการปฏิบัติหน้าที่ คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตัวมีจิตสาธารณะ ปฏิบัติหน้าที่ 
ราชการอย่างถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ ไม่กระทำการอันเป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วน 
บุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม ไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้จากผู้ใด นอกเหนือจาก 
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมายกฎ หรือข้อบังคับที่ออกโดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแห่ง 
กฎหมาย ให้ผู้บริหารและบุคลากรทุกคนในโรงเรียนปะทิววิทยา ซึ่งได้การดำเนินการอย่างต่อเน่ือง ดังนี้ 

๒.๑ การประชุมมอบนโยบายผู้บริหาร ผู้อำนวยการกลุ่ม (ทีมบริหาร) โรงเรียนปะทิววิทยา 
๒.๒ การประชุมมอบนโยบายผู ้บริหาร รองผู ้บริหาร หัวหน้าฝ่ายบริหาร และบุคลากรทุกคน 

ในโรงเรียนปะทิววิทยา 
2.3 การประชุม สัมมนา มอบนโนบาย ร่วมกับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด

โรงเรียนปะทิววิทยา 
๒.๔ กิจกรรมเสริมสร้างปลุกจิตสำนึกให้บุคลากรปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก 

การปฏิบัติหน้าที่ No Gift Policy 
๓. กิจกรรมเผยแพร่ประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู ้ในระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการให้หรือ                     

รับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. 2565 เพื่อสร้างการรับรู้และปลุกจิตสำนึกให้บุคลากรปฏิเสธการรับของขวัญ 
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ตามประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าที่ No Gift Policy ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดทราบและนำไปใช้ 
ประกอบการปฏิบัติหน้าท่ีและถือปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด



 
 

๑. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่                  
No Gift Policy เพื่อประกาศว่าผู้บริหารและบุคลากรทุกคนในโรงเรียนปะทิววิทยาจะไม่รับของขวัญและของกำนัล 
ทุกชนิดในขณะ ก่อน หลังปฏิบัติหน้าที่ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 
 



 

๒. กิจกรรมเสริมสร้างปลุกจิตสำนึกให้บุคลากรปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ 
การปฏิบัติหน้าที ่ตามประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่ร ับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ No Gift Policy ด้วยการดำเนินการประชุมสัมมนาสร้างการรับ ให้ความรู ้ความเข้าใจ ปลูกและ 
ปลุกจิตสำนึก สร้างทัศนคติ ค่านิยมที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนมากกว่า
ประโยชนส์่วนตัว มีจิตสาธารณะ ปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่างถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติไม่กระทำ
การอันเป็น การขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม  ไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์
อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้จากผู้ใดนอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย กฎ
หรือข้อบังคับที่ออกโดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย ให้ผู้บริหารและบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียนปะทิววิทยา ซึ่งได้การดำเนินการอย่างต่อเนื่อง ดังนี้  

๒.๑ การประชุมมอบนโยบายผู้บริหาร หัวหน้าฝา่ยบริหาร (ทีมบริหาร) โรงเรียนปะทิววิทยา 
๒.๒ การประชุมมอบนโยบายรองผู้บริหาร หัวหน้าฝ่ายบริหาร ข้าราชการคร ูและบุคลากรทุกคน 

ในโรงเรียนปะทิววิทยา ทุกคน 
๒.๓ กิจกรรมเสริมสรา้งปลุกจิตสำนึกให้บุคลากรปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 

จากการปฏิบัติหน้าที่ No Gift Policy 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

การเสริมสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

โรงเรยีนปะทิววิทยา จังหวัดชุมพร 
 


